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ДЕРЖАВНА СУДОВА АДМІНІСТРАЦІЯ УКРАЇНИ

Н А К А З

	31 січня 2015 року
	м. Київ
	№
	 114/к


Про проведення щорічної оцінки 

виконання керівниками апаратів місцевих 

і апеляційних судів та їх заступниками 

покладених на них обов’язків і завдань
Відповідно до Положення про проведення атестації державних службовців, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2000 року № 1922, Загального порядку проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями покладених на них обов’язків і завдань, затвердженого наказом Головного управління державної служби України від 31 жовтня 2003 року № 122 та Порядку проведення щорічної оцінки виконання керівниками апаратів місцевих та апеляційних судів та їх заступниками покладених на них обов’язків і завдань, затвердженого наказом Державної судової адміністрації України від 19 квітня 2011 року № 354/к, 

НАКАЗУЮ:
1. Провести у лютому-березні 2015 року щорічну оцінку виконання керівниками апаратів місцевих і апеляційних судів та їх заступниками покладених на них обов’язків і завдань за підсумками роботи у 2014 році.

2. Управлінню кадрового забезпечення надіслати цей наказ до апеляційних судів та територіальних управлінь Державної судової адміністрації України.

3. Начальникам територіальних управлінь Державної судової адміністрації України:

Направити цей наказ до місцевих судів;

про результати проведення щорічної оцінки виконання керівниками апаратів місцевих судів та їх заступниками покладених на них обов’язків і завдань повідомити Державну судову адміністрацію України до 1 квітня 2015 року.

4. Керівникам апаратів апеляційних судів подати заповнені бланки щорічної оцінки до Державної судової адміністрації України для затвердження до 20 березня 2015 року.

5.  Прес-центру судової влади (на правах відділу) розмістити текст цього наказу на офіційному веб-порталі "Судова влада України".

6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

 В. о. Голови








Л. Гізатуліна

